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ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS
H. CONGRESO

Tuxtla Gutierrez, Chiapas;
Marzo 06 de 2026.

Dip. Alejandra Gémez Mendoza

Presidenta de la Mesa Directiva de esta
Sexagésima Novena Legislatura del
Honorable Congreso del Estado de Chiapas
Presente

Por este medio y con fundamento en lo establiecido en los articuios 48, fraccion I,
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 172 y 174, de
la Ley del Congreso del Estado; me permito presentar a la consideracion de esta
Soberania Popular, Ia Iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Universidad
Auténoma de Chiapas; para su tramite Legislativo correspondiente.

Sin otro particular, le reitero mis distinguidas Consid%’aciones.
L
Atentamente
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Dip. José Angel {él Valle Molina
Integrante de la Sexagésima Novena Legislatura

del Honorable Congrife%’i:a del Estado de Chiapas
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Ciudadanos Diputados y Diputadas.
Integrantes de la Sexagésima Novena
Legislatura del Honorable Congreso del Estado
Presentes

El suscrito Diputado José Angel del Valle Moiina, integrante de esta Sexagésima
Novena Legislatura del Monorable Congreso del Estado de Chiapas, en uso de las
facultades que me confieren los articulos 48, fraccion Hl de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Chiapas; 172 y 173 de la Ley del Congreso del Estado de
Chiapas; presenté a consideracién de esta Soberania Popular, la Iniciativa de Decrefo
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Organica de la Universidad Auténoma de Chiapas; en atencion a la siguiente:

Exposicion de Motivos

El articulo 45, fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas, faculta al Honorable Congreso del Estado a legislar en las materias que no
estén reservadas al Congreso de la Unidn, asi como en aquellas en que existan
facultades concurrentes, conforme a las leyes federaies.

Que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 48, fraccién Il, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberanc de Chiapas, las Diputadas y los Diputados
integrantes de esta Sexagésima Novena Legislatura, tenemos dentro de las facuitades,
de iniciar Leyes o decretos.

Que la Universidad Publica constituye un patrimonio social estratégico de la sociedad
chiapaneca y es una institucion fundamental para el desarrollo integral del Estado, la
cual tiene como misién esencial crear, conservar, fransmitir y socializar el
conocimiento, cientifico, tecnolégico, social, humanistico y cultural, asi como formar
personas con conciencia critica, compromiso social, vocacion democratica vy
responsabilidad ética, orientadas a la construccién de una ciudadania mas justa,
incluyente, equitativa y solidaria.

Que la Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas ha sido, desde su fundacién, un
espacio de reflexién plural, en donde se ejercitan las libertades académicas, se
promueven y defienden los derechos humanos, se promociona una cultura de paz,
fransparencia y rendicion de cuentas, contribuyendo de manera decisiva al
fortalecimiento det Estado democratico de Derecho y el desarrolio social, econdmico,
cultural y politico de Chiapas y de fa region sur-sureste del pais.
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Que el pasado 2025 se conmemoraron cincuenta anos del inicio de las actividades
académicas y administrativas de la Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas,
periodo durante el cual la institucion ha cumplido cabalmente y de manera sostenida y
nrogresiva con los fines que le fueron conferidos por el orden juridico mexicano y
chiapaneco, destacandose por sus contribuciones en la formacién de generaciones de
personas profesionistas, investigadoras y agentes de cambio social al servicio de ias y
los chiapanecos.

Que en reconocimienfo a su trascendencia historica, su compromiso social, su
fiderazgo académico, vocacidén humanista y pluricuitural, asi como su contribucion al
desarrolio sostenible del Estado, mediante Decreto publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Chiapas de fecha 11 de junio del afio 2025, se reformd el articuio 104 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, otorgéandose a [a
Universidad Auténoma de Chiapas la distincion de Benemérita, lo que, en
consecuencia, hace necesario armonizar su Ley Organica.

Que, de conformidad con la Ley General de Educacién vigente, esta reforma integra los
pilares de la Nueva Escueia Mexicana, enfocandose en la equidad y la excelencia;
como lo establece la misma en sus numerales 7, 12 y 13 que ia educacién debe ser:
Humanista, Inclusiva e Intercultural, promoviendo la convivencia armonica entre
personas y comunidades sobre la base del respeto a sus identidades.

Que la actualizacién de la Ley Organica de la Benemérita Universidad Autonoma de
Chiapas, responde también a la necesidad de reconocer expresamente la vigencia y
aplicacién de los tratados internacionales en materia de derechos humanos, de les que
el Estado Mexicano es parte, incorporandolos como parametros transversales para
realizar una gobernanza universitaria efectiva y respetucsa de la dignidad de las
personas, la actuacion de sus autoridades y la garantfa de los derechos de todas y
todos los integrantes de la comunidad universitaria.

Resulta indispensable fortalecer el ethos universitario mediante la incorporacion
explicita del principio del humanismo, entendido como la concepcion filosdfica y etica
que reconoce a la educacién superior como un servicio publico orientado al bienestar
colectivo, a la dignidad humana y al desarrolio sostenible, formando personas
profesionistas e investigadoras comprometidas con la transformacion social y el bien
comdn.

Que la presente iniciativa tiene como finalidad establecer principios claros Yy
actualizados de organizacion universitaria, que permitan a la Benemérita Universidad
Auténoma de Chiapas ejercer plenamente su autonomia constitucional, desarroliar su
normatividad interna, fortalecer los érganos de gobierno, a través de su independencia
formal y sustantiva, garantizando procesos democraticos incluyentes y con perspectiva
de género en la toma de decisiones en la vida universitaria.
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Ademas, las reflexiones contemporaneas dentro del estudio de la teorfa de los
Derechos Humanos demandan el uso de un lenguaje que sea incluyente e inclusivo. En
esa légica, el nuevo texto que se presenta ha sido revisado minuciosamente para que,
desde las palabras adecuadamente empleadas, se genere cohesion, identidad y
respeto por el texto normativo fundacional de la Benemérita Universidad Auténoma de
Chiapas.

Resulta necesario incorporar mecanismos alternativos de solucion de conflictos en
materia de disciplina universitaria, asi como robusiecer el régimen de
responsabilidades y sanciones, con pleno respeto a los derechos humanos, al debido
proceso y a la seguridad juridica, atendiendo problematicas detectadas en la practica y
guehacer institucional.

Que lo aqui reformado encuentra consonancia con los instrumentos de planeacion
institucional de la Benameérita Universidad Auténoma de Chiapas, particularmenie con
su Modelo Educaiive Humanista Intercultural con Visidn al 2050, el cual establece un
horizonte estratégico de largo plazo, orientado a la formacion infegral, la
interculturalidad, la innovacion educativa, Ja sostenibilidad y la responsabilidad social,
asegurando coherencia entre el marco normativo y el proyecto académico de la
institucion.

Que la presente iniciativa de reforma a la Ley Organica de fa Universidad Auténoma de
Chiapas, se nutre de un ejercicio amplio, participativo y democratico por las propuestas
recibidas en los foros de consuita que se reaiizaron con quienes integran la comunidad
universitaria, en las distintas sedes de esta Casa de Estudios, destacando ademas la
participacion recibida por medios electrénicos derivados del avance y progreso de la
ciencia y la tecnologia.

Que esta reforma sentara las bases de un marco juridico sustantivo moderno, flexible y
pertinente, capaz de afrontar los retos actuales de la educacion superior, reducir
brechas de desigualdad histérica enire hombres y mujeres, fortalecer la gobermnanza
universitaria y consolidar su papel como institucién publica al servicio del desarrofio del
Estado de Chiapas.

Con base en los anteriores fundamentos tenemoes a bien presentar a esta Honorable
Asambilea la siguiente iniciativa de:

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Organica de la Universidad Auténoma de Chiapas
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Articuio Unico.- Se reforman: La denominacién de la de Ley Organica de Ia
Universidad Auténoma de Chiapas, para quedar como Ley Organica de la Benemérita
Universidad Auténoma de Chiapas; los articulos 1; 2; 3, vy 4; las fracciones L1,
IV V VL VIEVIILIXXE, v XL, del articulo 5; los articulos 6; y 8; los parrafos segundo y
sercero del articulo 10; el articulo 11; el articulo 12; las fracciones V, VI, y VI, del
ariculo 13; las fracciones 11, 11l, IV, y los parrafos segundo y cuario del articulo 14; las
fracciones I, LIV, V, y el Gltimo parrafo del articulo 15; las fracciones [V, V!, y VI, del
articulo 17; las fracciones IIl, VI, Xl, XII, XHI, XIV, XV, y XX, del articulo 19; las
fracciones 1l y lll del articulo 20; el primer parrafo del arficulo 22; el articuio 24; el
primer parrafo y la fraccién |, del articulo 25; el articulo 26, el articulo 27; la fraccidn H
del articulo 28; el articulo 29; el articulo 30; las fracciones |, 1i, y uitimo parrafo del
articulo 31: el articulo 32; el articulo 33; el parrafo primero y la fraccion I, del articulo
34: las fracciones |, I, IV, V, Vi, y IX del articulo 35; la fraccion I, del articulo 36; el
articulo 38; la fraccién IV del articulo 39; la denominacion del capitulo [, del Titulo
Cuarto para quedar como Consejos Técnico-Académicos; los articulos 40; 41; 42; y 44;
el sequndo parrafo del articulo 45; el articulo 47; el articulo 49; las fracciones |, I, y I,
del articulo 50; el articulo 52; los articulos 54; 55; 56; 57 y 59; Se adicionan; la fraccion
X del articulo 35; la fraccion VI, del articulo 53; los parrafos cuarto y quinto del articulo
10: Se Deroga: la fraccidon XIV del articulo 5; el segundo parrafo del articulo 7; todos de
la Ley Orgénica de la Universidad Autonoma de Chiapas; para quedar como sigue:

Ley Organica de la Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas

Articulo 1. La presente Ley es de orden plblico, interés social y de observancia
general, tiene por objeto organizar a ia Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas,
determinar su estructura y establecer las facultades y funciones de sus &rgancs,
atendiendo a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, los tratados internacionales en
materia de Derechos Humanos de los que el Estado Mexicano sea parte y demas
ordenamientos aplicables.

Para los efectos de esta Ley, la Benemérita Universidad Autdnoma de Chiapas, sera
entendida como la Universidad.

Arficulo 2. La Universidad se regira sobre la base del respeto irrestricto a los derechos
humanos, fomentara la educacion inclusiva, la iibertad de catedra, la libre investigacion,
la difusion de la ciencia, el humanismo y el pluralismo cultural; con la finalidad de
formar personas profesionistas e investigadoras, conscientes de la necesidad de
poner sus conocimientos y habilidades obtenidas en la instruccién universitaria
al servicio de la sociedad, con calidad humana y académica y comprometidos con el
desarrolio sostenible del Estado.
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La Universidad privilegiard el principio de solucién de controversias como eje
rector de su actuacidon en materia de procedimientos disciplinarios, en
concordancia con el tercer parrafo del articulo 17 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos v la legislacién relativa. En foda diferencia que
surja al interior de la comunidad universitaria, se priorizara la prevencién, el
didlogo y la construccidon de acuerdes mediante negociacion, mediacidén y
practicas restaurativas, con enfoque de derechos humanos.

Estos mecanismos garantizaran la imparcialidad, confidencialidad, neutralidad y
la voluntariedad de las partes. La Universidad los difundira y asegurara la
accesibilidad para su atencién prioritaria, promoviendo medidas de reparacion y
garantias de no repeticién. Los acuerdos que se deriven de fales mecanismos se
documentaran por escrito, seran verificables y observaran los principios de
legalidad, igualdad y no discriminacion.

Articulo 3. La Benemérita Universidad Auténoma de Chiapas, es un organismo
auténomo desceniralizado, reconocido constitucionalmente, de interés publico, con
personalidad juridica y patrimonio propic, al servicio de los intereses de la Nacidn, del
Estado y de la comunidad universitaria.

La autonomia universitaria es al mismo fiempo la facultad constitucional y la
responsabilidad de auiogobemnarse; por lo fanto, es competencia exclusiva de la
Universidad determinar los planes y programas de estudio y los requisitos para la
admisién, continuidad y egreso de las personas estudiantes; fijar los términcs de
ingreso, promocién y permanencia de su personal académico; y, administrar su
patrimonio.

La Universidad es un espacio donde prevalecera la libre discusion de las ideas en un
marco de respeto, tolerancia y de inclusién de todas las formas del pensamiento, libre
de cualquier manifestacién de violencia, con responsabilidad social y comprometida
con el cuidado del medio ambiente.

| 2 Universidad tiene su sede en la Ciudad de Tuxila Gutiérrez, Chiapas, sin embargo,
podra establecer las subsedes que se requieran para el cumplimiento de su objeto en
las distintas regiones del Estado y fuera de él.

Articulo 4. La Universidad tiene por objeto incidir en el desarrolio social, econémico,
politico y cultural de Chiapas y de la Nacion, particularmente de la region sur-sureste
del pais, asi como de Centroamérica, a través de la ensenanza de la educacion
superior, de la investigaciéon, de la construccion, extensién y socializacién del
conocimiento y la cultura.

Articule 5. Para cumpilir con su objeto, ...
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Organizarse y administrar, de manera responsable, su patrimonio de acuerdo a
su situacién econdémica y al amparo de su autonomia, definiendo su estructura,
fijando los términos de ingreso, promocion y permanencia de su comunidad
universitaria.

Elaborar su normatividad secundaria que regule su funcionamiento, de
conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas,
tratados internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte y demas
disposiciones legales aplicables.

Promover planes y programas educativos con perspectiva de genero y, en
general, de derechos humanos, para la inclusiéon de grupos en situacion de
vulnerabilidad tales como: personas en contexto de movilidad humana,
indigenas, afromexicanos, personas con discapacidad y personas en
condiciones de pobreza; a fin de extender la cultura y garantizar fa igualdad
efectiva de oportunidades y de acceso al servicio educativo.

Promover estrategias encaminadas al fortalecimienio de la responsabilidad y
conciencia ciudadana mediante el fomento de la identidad universitaria, la
libertad, la cultura de paz, el respeto por la naturaieza, la solidaridad vy la
internacionalizacion.

impulsar planes y programas de educacion abierta y a distancia, fortaieciendo la
innovacion tecnoldgica vy la extensidn de la Universidad, incorporando el uso de
las tecnologias emergentes de la informacion y comunicacion.

Expedir certificados de estudios y otorgar titulos de técnico superior universitario,
profesional superior universitario o su equivalente, pregrado y posgrado, asi
como diplomas y grados honorificos, tanto en medios fisicos coma electronicos,
en apego a a legislacion vigente.

Revalidar y establecer equivalencias de estudios del mismo nivel educativo,
realizados en otras instifuciones, nacionales o internacionales, publicas o
privadas, conforme a la normativa aplicable, los convenios suscritos y los
criterios académicos senalados por la Universidad.

Establecer vinculos de cooperacién académica con instituciones de
educacion superior, tanfo nacionales como internacionales, para disenar,
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desarrollar y ofrecer programas conjunios o de doble titulacion, asi como para
expedir certificaciones de competencias profesionales, de conformidad con la
legislacion aplicable y los convenios de colaboracion vigentes.

Xl. Promover la colaboracion e intercambio en quienes son parte de ia comunidad
universitaria en los ambitas técnico, cientifico y cultural con instituciones afines
del pais y del extranjero.

Xll. Crear personas juridicas, entre otras de caracter civi, mercantii o de otra
naturaleza para incrementar sus recursos, asi como ampliar y diversificar sus
fuentes de financiamiento.

XH. alaXIV. ..
XV. Se deroga.

XV ...

Articulo 6. La Universidad, a través de sus autoridades, procurara el principio de
paridad de género y el de iguaidad sustantiva en la designacién de las personas
funcionarias, asi como en.la composicion de sus 6rganos colegiados.

Articulo 7. Las relaciones laborales. ..
Se deroga.

Articulo 8. Se considera personal de confianza a todas y todos aquellos que reaiicen
funciones de direccion, inspeccion, vigilancia y fiscalizacion, cuando tengan caracter
general y las que se relacionen con trabajos personales al servicio de la administracion
de la Universidad.

Articulo 10. El patrimonio Universitario...

Los bienes inmuebles propiedad de la Universidad, seran destinados prioritariamente
para actividades de docencia, investigacion y extension del conocimiento, y para todas
aquellas anélogas al cumplimiento de sus fines; las personas titulares o encargadas
de las Unidades Académicas velaran por el cumplimiento de esta disposicion.
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La persona que atente en contra de lo estabiecido en el parrafo que antecede sera
sujeta a las sanciones establecidas en la normatividad upiversitaria correspeondiente,
sin perjuicio de aguellas que establezcan otros ordenamientos legales.

La Universidad podra enajenar, transmitir o donar bienes inmuebies de su
propiedad, previa autorizacion del comité permanente de finanzas, cuando se
trate de causas de interés pablico o social plenamente justificadas y siempre que
se garantice que dicha disposicién no afecte el cumplimiento de sus funciones
sustantivas.

Para estos efectos, el comité permanente de finanzas emitird el dictamen
respectivo, a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 11. Se considera Patrimonio Universitario intangible al nombre, el escudo, la
mascota, el himno, el lema y logotipos de la Universidad, los cuales deberan
registrarse ante la autoridad competente y seran motivo de reglamentacion especiai
que habra de regular su uso, difusion, aplicacion y preservacion. De igual forma, se
considera pairimonio universitario las patentes, desarrollos tecnoldgicos, desarroillo de
software, derechocs de autor, nombres de dominic y, en general, toda propiedad
intelectual que se genere con suUS recursos.

El Patrimonio Universitario es inalienable e imprescriptible salvo por lo dispuesto por &l
cuarto parrafo del articuio 10 de la presente Ley.

La Universidad implementara mecanismos que permitan oplimizar sus recurscs,
procurande la utilizacién de medios digitales para la celebracion de actividades
colegiadas que sean necesarias para cumplir con sus fines. La normatividad
regiamentaria sefialara las bases y lineamientos para llo.

Articulo 12. Las personas académicas, administrativas y funcionarias de la
Universidad seran responsables por el manejo de los recursos economicos federales,
estatales, municipales y los propios que formen parte del Patrimonio Universitario.

Articulo 13. El Gobierno...
. alalVv. ..

V. Las Secretarias, la Oficina de la Abogacia General, las Coordinaciones y
Direcciones Generales de la Administracion Central.

V1. Direcciones de Area y Jefaturas de Departamento.
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VIl. Direcciones de Escuelas, Facultades e Institutos y Coordinaciones de
Centros de Estudio o de Investigacién.

Articulo 14. El Consegjo ...
I...
Il. Las personas que ocupen las direcciones de Escuelas, Facultades e Institutos.

lll. Tres perscnas profesoras representantes de cada Escuela, Facuitad o Instiiuto;
quienes seran dos de carrera y uno de asignatura.

I\V. Una persona estudiante regular representanie de cada Escuela o Facultad, quien
debera haber cursado el 50% de los créditos académicos y ostentar un promedio igual
o superior a 8.

V...

Para la integracion del Consejo Universitario se debera garantizar la inclusion de
género, priorizando siempre la iguaidad sustantiva. Las personas consejeras a
que se refieren las fracciones lil, IV y V, seran designadas mediante elecciones
universitarias libres, auténticas y periédicas; los requisitos de elegibilidad, seran
sefalados en la normatividad reglamentaria.

La persona titular...

La duracién de los cargos de la persona consejera, en cualquiera de sus modalidades,
serd regulado por la normatividad reglamentaria.

Articulo 15. Las funciones, ...

Il. Expedir las disposiciones reglamentarias refativas a la estructura, organizacién
y funcionamiento de fa Universidad, sujetandose a los principios que establece
esta lLey.

iIl. Designar cada dos afios, y en los supuestos de ausencias definitivas, a quienes
integran la Junta de Gobierno.
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[V. Aprobar, a través de la comision correspondiente, los planes, proyecics y
subsedes, programas académicos que requiera et desarrollo de la Universidad,
asi como los métodes de ensefianza.

V. Proponer a la Junta de Gobierno la remocién de la persona fitular de Rectoria,
por causas graves debidamente acreditadas y a solicitud fundada, motivada
y aprobada por mas de dos tercios de las personas que forman parte del
Consejo Universitario, siempre que se garantice las formalidades esenciales
del procedimiento.

VI alalX ..

El Consejo Universitario funcionara en Pleno o por Comisiones, de acuerdo con su
reglamento; el Pleno sesionara al menos una vez al afio y las veces gue sean
necesarias cuando la persona tituiar de la presidencia o convoque.

Articulo 17. Para ser fitular ...

lalalll ...

IV. Tener, preferentemente, grado de maestria o doctorado otergado por institucion de
educacion superior que tenga reconocimiento de calidad por la Dependencia pubiica
rectora en materia de humanidades, ciencia y tecnologia del pais.

V...

VI. De preferencia, contar con publicaciones académicas.

Vll. Gozar de reconocido prestigio profesional y no haber sido objeto de sancidn por
faltas graves contra la disciplina universitaria.
Vilala X ...

Arficulo 19. Son facuitades . ..

3 alall ...
1. Ejercer responsablemente el presupuesto general que éste autorice en los
términos de la normatividad aplicable; asimismo ordenar al area responsable

de la Contraloria Interna las auditorias generales, parciales o especiaies que
estime convenientes.

10
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V1.

VL.

XL

Xl

X1

XIV.

XV.

XVI.

alaV. ...

Expedir, en los términos de esta Ley, las disposiciones reglamentarias, los
acuerdos relativos a la organizacién y e} funcionamiento de la Universidad
que no se refieran a temas exclusivamente académicos, auxiliandose de la
Oficina de la Abogacia General.

alaX ..

Crear centros de estudios o de investigacion, los que deberan funcionar un
minimo de tres afios antes de ser constifuidos como instifutos.

Proponer a la Junta de Gobierno las ternas para la designacion de las
personas fitulares de las Direcciones de las Escuelas, Facultades o
institutos de la Universidad, tomando en consideracién la opinion de la
comunidad universitaria.

Nombrar y remover fibremente a la persona titular de la Oficina de la
Abogacia General, y a las personas titulares de las Secretarias de la
Administracién Central de la Universidad, personas fitulares de las
Direcciones Generales, personas titulares de las Direcciones de Area, jefas
o jefes de Departamento y demas personal de confianza, cuya designacion
no corresponda a la Junta de Gobierno.

Otorgar nombramiento de profesora o proiesor de carrera solamenie en los
casos de quien resulte ganador o ganadora en un concurso de oposicion, asi
como nombrar y remover al personal técnico y administrativo de la
Universidad, en los términos de la Legislacion Universitaria.

Conceder licencias sin goce de sueldo al personal docente y administrativo
hasta por seis meses sin goce de sueldo, sin que esta licencia pueda
exceder de una duracién total de seis afios, la cual debera estar justificada
conforme a lo que establezca la normatividad secundaria de la
Universidad.

ala XIX. ...
Las demés que le confiera esta Ley y la normatividad reglamentaria

aplicable.

11
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Articulo 20. La persona titular...
Para el auxilio...

b oalall ...
ll. Secretaria Administrativa.

IV. Oficina de la Abogacia General.

V.

Arficulo 22. La Secretaria Académica colaborara con la Rectoria en el desarroilo
de programas y proyectos académicos y de investigacién. La Secretaria
Académica tendra las atribuciones y obligaciones que le sefiale la legisiacion
universitaria y las demas que le encomiende la persona titular de la Rectoria.

Para ser titularde la ...

Articulo 24. La Oficina de la Abogacia General tendra la representacion legal de la
Universidad con todas las facultades de un mandatario judicial, en los términcs de la
legislacion aplicable, las cuales podra delegar, sustituir o revocar, y atendera los
asuntos legales en materia tipo laboral, administrativo, de caracter civil o penal, y en
general todos aquellos que involucren a la Universidad.

Articuio 25. La persona titular de la Oficina de la Abogacia General ser4 nombrada
libremente por la persona fitular de la Rectoria y para ocupar dicho cargo debera
cumplir con los siguientes requisitos:

. Ser de nacionalidad mexicana.

il. atafl ..

Articulo 26. La persona titular de la Oficina de la Abogacia General asistira a las
reuniones del Consejo Universitario, con voz, pero sin voto y en caso de ausencia
podra ser sustituido por la persona titular de la Direccion de Asuntes Juridicos de fa
Oficina de la Abogacia General.

Articulo 27. La Junta de Gobierno estara integrada por cinco personas designadas por
el Consejo Universitario, debiendo garantizar la inclusion de género en su
conformacién, priorizando siempre la igualdad sustantiva; las cuales deben ser
miembros activos del personal académico de la Universidad. El cargo de integrante de
la Junta de Gobierno sera honorifico.
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Articulo 28. Para ser integranie. ..

I
[I. Tener al menos treinta y cinco anos.

H.alaV. ...

Articulo 29. Quienes hayan sido personas integrantes de la Junta de Gobiermo no
podran desempefiar los cargos de titular de la Rectoria o de aiguna direccién, sino
después de transcurrido un afo de su separacién de la Junta de Gobierno; pero si
podrén realizar tareas docentes o de investigacion.

Articuio 30. La Junta de Gobiemo celebrara sesiones ordinarias y extraordinaras, sus
acuerdos seran tomados por el voto de la mayoria de las personas Integrantes, las
sesiones seran presididas por una de las personas que la compone, sucediendose
por orden alfabético, en la forma y términos que Io disponga su reglamento.

Articuio 31. Las atribuciones ...

|. Designar a la persona que sea fitular de la Rectoria, en un proceso de seleccion
en donde se fomara en consideracién la opinion de la comunidad
universitaria; resolver acerca de su renuncia y removerla por causa
justificada, dandole oporiunidad para exponer su defensa.

ll. Designar a las personas que integren el Comité Permanente de Finanzas de la
Universidad, en ios términos de esta Ley.

Hl.alaV ...

Para la validez de los acuerdos a que se refiere la fraccion |, se requerira el voto
aprobatorio de no menos de cuatro personas integrantes de la Junta de Gobierno.
Para los demas acuerdes bastara con tres votos.

Articule 32. El Comité Permanente de Finanzas estara conformado por cinco
personas que seran designadas por la Junta de Gobierno, a propuesta de la persona
titular de la Rectorfa, mediante una tema para cada una de quienes integran el
mismo, procurando garantizar la inclusion de género en su conformacion,
priorizando siempre la igualdad sustantiva, durardn en su cargo cuatro anos
improrrogables, sin percibir retribucion o compensacion alguna.
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Articulo 33. Quienes sean parte del Comit¢ Permanente de Finanzas no podran
desempefiar los carges dentro de fa Junta de Gobierno, Rector o Rectora Director o
Directora de Facultad o Dependencia de la Administracién Central, sino después de
transcurrido un afo de su separacion de su cargo; pero si podran realizar tareas
docentes o de investigacion.

Articulo 34. Para ser integrante del Comité Permanente de Finanzas, se requieren los
siguientes requisitos:

I
[I. Tener al menos treinta y cinco ahos.

.alaiv. ..

Articuio 35. Correspondera ...

I. Administrar responsable y eficientemente el Patrimonic Universitario y sus
recursos ordinarios y extraordinarios.

. Autorizar el presupuesto general anual de ingresos y egresos de la Universidad,
que le presente para su consideracion la persona fitular de Rectoria, asi
como las modificaciones a que haya lugar durante cada ejercicio.

IV. Definir los procedimientos apropiados para garantizar la captacion,
recuperacion, incremento y aplicacion de toda clase de recursos destinados a
su consolidacién patrimonial, a la expansion de sus servicios, a su
superacion académica y a propiciar su autosuficiencia gconomica de forma
sostenible y eficiente.

V. Velar que todos los recursos gue se reciban o se generen por fa Universidad,
ingresen a la Tesoreria Universitaria de la misma y sean aplicados de
manera preferente y pertinente, en donde se generen, mediante programas y
proyectos especificos, previamente evaluados y autorizados, de acuerdo con
la reglamentacion correspondiente.

Vi
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VII. Autorizar a propuesta de la persona fitular de la rectoria la creacion,

modificacién o extincién de dependencias de la administracion central,
considerando siempre la suficiencia presupuestal.

VIIL.

IX. Autorizar y emitir dictamen para enajenar, trasmitir o donar bienes inmuebles
propiedad de la Universidad.

X. Las demas gue establezca la normatividad universitaria.

Ariiculo 36. El Comité Permanente ...

|
[l. Tener al menos treinta y cinco afios.

fll.alaV. ..

Articulo 38. Las personas titulares de las Direcciones de las Facultades, Escueias o
Institutos de la Universidad tendrén las funciones y atribuciones que les confiere esta
ley y demas normatividad aplicabie y desempefiaran su cargo por un periodo
improrrogable de cuatro afos

Articuio 39. Para ser fitular ...

. alalll ..

IV. Ser profesora o profesor adscrito a la Facultad, Escuela o Instituto del que se
trate con una antigedad minima de tres anos.

Capituio |

Consejos Técnico-Académicos

Articulo 40. En cada Escuela o Facultad de la Universidad se constituira un Consejo
Técnico-Académico, que estara presidido por la persona titular o encargada de la
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direccion de la Escuela o Facuitad y por dos profesores o profesoras de carrera, dos
profesoras o profesores de asignatura y fres estudiantes, representantes de cada
programa de pregrado. En los Institutos de Investigacion el Consejo Técnico-
Académico serd compuesto por la persona titular o encargada de la direccion del
Instituto, quien lo presidira, dos personas profesoras de tiempo completo y una
persona profesora asociada.

Los Consejos Técnico-Académicos son organcs de consulta en todos los asuntos de
orden académico de la Unidad a la que pertenecen y en los demas casos que sefiale la
normatividad respectiva.

La organizacién, funcionamiento y modalidades de eleccion de las personas
representantes del Consejo Técnico-Académico estard determinada en la
normatividad reglamentaria correspondiente.

Articulo 41. La Universidad, para el cumplimiento de su objeto, podra contar con
érganos de consulta, pudiendo ser: Coiegio de Directoras y Directores, Consegjo
Consultivo para la Investigacion y Posgrado, Consejo de Ex Rectoras y Ex Rectores y
aquelios que [a persona titular de Rectoria estime necesarios.

Quienes integran los Organos de Consulta a los que se refiere este articulo, no
percibiran retribucién econdmica o emolumento algunoc, y para el caso de personas
académicas en servicio activo de la Universidad, su participacion se enfendera como
inherente a sus obligaciones dentro de la misma. En todos los casos, los
nombramientos seran de caracter honorifico.

Articulo 42. El Colegio de Directoras y Directores apoyara a la Rectoria en la revision
y aplicacién de las politicas institucionales para el cumplimiento de los fines de la
Universidad.

Articulo 44. El Consejo de Ex Rectoras y Ex Rectores colaborara directamenie con la
Rectoria y estara integrado por las personas que, en el pasado, hayan sido titulares de
la Rectoria, incluyendo aquellas que hayan fungido como inferinos o interinas, en ios
términos que establezca la legislacion universitaria.

Articulo 45. La planeacidn ...
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La participacion de la comunidad universitaria sera un eje fundamental para
integrar la planeacion institucional.

Arficulo 47. La Comunidad Universitaria se integra por las personas estudiantes, el
personal académico, quienes conforman los organos de gobierno, personal
administrativo y las personas egresadas de la Universidad. Los derechos vy
obligaciones de las personas integrantes de la comunidad universitaria se regularan
en las disposiciones reglamentarias correspondientes.

Se considera personal académico al que desempena funciones de docencia,
investigacion o extension y difusion del conocimiento en la Universidad, segln su
nombramienio y conforme a los planes y programas establecidos por la propia
institucién. La normatividad secundaria regulara las categorias, el proceso de
ingreso, permanencia, promocion y estimulos del personal acadéemicoe.

Las personas estudiantes de Ia Universidad son quienes satisfagan los requisitos
estabiecidos en los programas académicos correspondientes. los requisites de
ingreso, permanencia y egreso, asi como las formas de organizacion de éstos, seran
regulados por la normatividad reglamentaria conducenie.

Se considera personal administrativo a quien presta un servicio personal, subordinado,
de indole no académica, a la Universidad.

Son personas egresadas aquellas que concluyeron satisfactoriamente un programa
de pregrado o posgrado deniro de la Universidad.

Articulo 49. La Universidad contard con un oérgano independiente en sus
determinaciones conforme a la normatividad Universitaria, denominado Defensoria
de los Derechos Humanos y Universitarios, que seréa responsable de la promocidn y
defensa de los derechos humanos y universitarios de la comunidad universitaria. El
gjercicio de sus funciones se regira por los principios de legalidad, imparcialidad,
confidencialidad y presuncién de inocencia.

Articuio 50. La Defensoria de ...

3 Investigar las quejas y denuncias de presuntas violaciones a derechos
humanos y universitarios cometidos por personas integrantes de la
comunidad universitaria.
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I Dictar las medidas precautorias y/o cautelares que se ameriten, asi como,
en los casos que se determine procedente, promover la mediacion entre
las partes en conflicto.

Hl. Emitir recomendaciones, mismas que seran atendidas por las personas
integrantes de la comunidad universitaria, conforme a lo establecido en
la normatividad universitaria aplicable.

V. alaVl ...

Articulo 52. Quienes conforman la Comunidad Universitaria deberan observar
respeto irrestricto por los derechos humanos y universitarios, en el ejercicio de sus
actividades y en el desempefio de sus funciones, se conduciran de manera cordial,
amable y respetuosa, cumpliendo con la normatividad universitaria.

Los estatutos y reglamentos respectivos sefialaran las faltas y estableceran las
sanciones que podran ser impuestas a las autoridades, funcionarios y funcionarias,
personal académico, personas estudiantes, y personal administrativo de Ila
Universidad.

Las personas que incurran en alguna conducta conira fa disciplina universitaria
contemplada en los ordenamientos correspondientes, se haran acreedoras a la sancién
correspondiente segun el grado de intervencion directa o indirecta en fa comision de la
infraccién universitaria: con independencia de que las conductas sancionadas se
encuentren reguladas en el ambito de responsabilidades estatal o federal.

Articulo 53. Las personas ...

i. alaVl ..

VHl. Anulabilidad de documentos expedidos por la Universidad.

Articulo 54. La Oficina de la Abogacifa General conocera de los procedimienios en
contra de estudiantes, personal administrativo y académico que contravengan esta Ley
y las demas disposicicnes reglamentarias de la Universidad, conforme a lo
establecido a la legislacion aplicable.
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Articulo 55. El Tribunal Universitario es un organc independiente en sus
determinaciones que podra revisar las resoluciones emitidas por la Oficina de la
Abogacia General, conforme a los establecido en la normatividad universitaria
aplicable.

Las y los integrantes del Tribunal Universitario seran designadas por el Consejo
Universitarioc a propuesta de la persona titular de Ja Rectoria debiendo garantizar la
inclusion de género en su conformacién, priorizando siempre la igualdad
sustantiva. El cargo de integrante del Tribunal sera honorifico, sin que por su
desempefio se reciba retribucién econdmica o emolumento aiguno.

Articulo 56. E| Tribunal Universitario es un 6rganc de estricto derecho, por lo tanto, no
podra suplir la deficiencia de las quejas que se le presenten. En los procedimientos
tramitados ante él se respetaran los derechaos humanos de acceso a la justicia y
debido proceso.

Articulo 57. Durante el ejercicio de su cargo, quienes sean integrantes del Tribunal no
podran ejercer ofro cargo o comisién dentro de fa institucidn, ni en el sector publico,
nicamente podran desempefiar ademas de su encargo las actividades académicas
propias de su nombramiento.

Articulo 59. Las personas integrantes del Tribunal duraran en su cargo dos afios,
pudiendo ser ratificadcs para otro periodo de igual duracion, la Presidencia del Tribunai
recaera en quien designe la persona titular de la Rectoria cada afio.

Quienes integran el Tribunal podran ser removidos por la persona titular de la Rectoria
en el supuesto de que lleven a cabo acciones u omisiones que afecten el prestigio de
esa instancia, siempre y cuando exista evidencia suficiente y pertinente que asi lo
demuestre y se les haya otorgado garantia de audiencia antes de la separacion.

Transitorios.

Articulo Primero. El presente decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial.

Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

El Ejecutivo del Estado dispondra se publique, circule y se le de el debido cumplimiento
al presente Decreto.

Dado en el Honorable Congreso del Estado, Residencia Oficial del Poder Legislativo

del Estado de Chiapas, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 06 dias del
mes de marzo del afio dos mil veintiséis.
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S

Dip. José Angel’
Integrante de la Sexag}%sima Novena Legislatura
del Honorable Congreso del Estado de Chiapas

La presente foja de firmas corresponde a la Iniciativa de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley Organica de la Universidad Autdnoma de Chiapas.
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